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CF-POL-02  |  AML/CTF Policy 

นโยบายป้องกนัการฟอกเงินและตอ่ตา้นการสนบัสนุนการกอ่การรา้ย 

Anti-Money Laundering / Counter-Terrorism Financing — ขอ้ 4.1.2 

 

ชื#อบรษิทั / Company Name บรษิทั คอนเซพ็ท ์แมนนูแฟคเจอรร์ ิ5ง จาํกดั 

เจา้ของเอกสาร / Owner คณุฑติยา ฟูคณุฉลอง — ผูร้บัผดิชอบ KYC & OECD Due Diligence 

ฉบบั / Version Rev. 0 (ตน้ฉบบั / Template) 

รอบทบทวน / Review Cycle ปีละคร ัdง หรอืเมืiอมกีารเปลีiยนแปลงสาํคญั (ขอ้ 4.1.3) 

มาตรฐานอา้งองิ / Standard GIT 3001-2567 — Due Diligence for Responsible Sourcing 

ขอ้อา้งองิ / Clause ขอ้ 4.1.2 / FATF / Thai AMLA 

การแจกจา่ย / Distribution พนักงานทุกคน; ผูจ้ดัหา/คูค่า้เมืiอรอ้งขอ / Internal + Suppliers on request 

 

เกี$ยวกบัเอกสารนี. / About This Document 

นโยบายนีdกาํหนดจดุยนืไม่ยอมรบัการฟอกเงนิ (Money Laundering) และการสนับสนุนการกอ่การรา้ย (Terrorist Financing) 
โดยเด็ดขาด พรอ้มมาตรการควบคมุเพืiอตรวจจบัและป้องกนั เป็นรากฐานของขัdนตอน KYC และใชก้บัคูค่า้และธรุกรรมทุกราย 

 

ขอ้กาํหนดมาตรฐาน / GIT 3001-2567 — Clause 4.1 / FATF / Thai AMLA 

บรษิทัตอ้งระบุคูค่า้ คดักรองรายชืiอควํiาบาตรและเฝ้าระวงั ควบคมุธรุกรรมเงนิสด รายงานธรุกรรมตอ้งสงสยั และเก็บบนัทกึ สอดคลอ้งกบั 
FATF Recommendations และพระราชบญัญตัป้ิองกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ 

 

1. วตัถปุระสงค ์/ Purpose 

เพื%อป้องกนัมใิห ้บรษิทั คอนเซพ็ท ์แมนนูแฟคเจอรร์ ิ%ง จาํกดั ถกูใชเ้ป็นชอ่งทางการฟอกเงนิหรอืการสนับสนุนการกอ่การรา้ยทัFงโดยรู ้
และไม่รู ้สอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนด KYC (ขอ้ 4.1) และกฎหมายไทยที%เกี%ยวขอ้ง 

2. ขอบเขต / Scope 

•  กรรมการ ผูบ้รหิาร พนักงาน และผูร้บัเหมาที%กระทําการในนามบรษิทัทุกคน 

•  คูค่า้ทางธรุกจิทุกราย — ลกูคา้ ผูจ้ดัหา ตวัแทน ที%ปรกึษา และบคุคลที%สาม 

•  ธรุกรรมและคูส่ญัญาทัFงหมดในทุกประเทศที%บรษิทัดาํเนินงาน 

คาํจาํกดัความ / Definitions 

คําศพัท ์/ Term ความหมาย / Definition 

KYC Know-Your-Counterparty — กระบวนการยนืยนัตวัตน ความเป็นเจา้ของ 
และความเสีXยงของผูจ้ดัหาและลกูคา้กอ่นและระหว่างความสมัพนัธท์างธรุกจิ 

Beneficial Owner / บุคคลธรรมดาทีXเป็นเจา้ของหรอืควบคมุคูค่า้ในทีXสดุ (โดยทัXวไปถอืหุน้ตัjงแต่ 25% ขึ jนไป 
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ผูร้บัผลประโยชน ์ หรอืมอํีานาจควบคมุทีXแทจ้รงิ) 

Sanctions Screening การตรวจชืXอบุคคล/นิตบุิคคลกบัรายชืXอควํXาบาตรของ UN, OFAC (สหรฐั), EU, HMT 
(สหราชอาณาจกัร) และรายชืXอทีXกระทรวงมหาดไทยของไทยกาํหนด 

PEP Politically Exposed Person — บุคคลทีXดํารงตําแหน่งทางการเมอืงหรอืหนา้ทีXสาธารณะระดบัสงู 
รวมถงึสมาชกิครอบครวัและผูใ้กลช้ดิ 

STR Suspicious Transaction Report — รายงานธรุกรรมตอ้งสงสยัทีXยืXนต่อสํานักงาน ปปง. (Financial 
Intelligence Unit) 

Source of Funds / แหล่งเงนิ ทีXมาของเงนิทุนทีXใชใ้นธรุกรรม 

Tipping-off / 
การแจง้เตอืนผูต้อ้งสงสยั 

การเปิดเผยใหผู้ต้อ้งสงสยัทราบว่ามกีารรายงานหรอืสอบสวน ซึXงเป็นการกระทําตอ้งหา้มตามกฎหมาย 

 

3. คาํประกาศนโยบาย / Policy Statements 

3.1 ไม่ยอมรบัโดยเดด็ขาด / Zero Tolerance 

บรษิทัหา้มการมสีว่นเกี%ยวขอ้งกบัการฟอกเงนิ การสนับสนุนการกอ่การรา้ย 
หรอืการจดัการทรพัยส์นิที%ไดม้าจากการกระทําผดิทุกรปูแบบ และมุ่งมั%นปฏบิตัติามกฎหมายอย่างครบถว้น 

3.2 ผูร้บัผดิชอบที5ไดร้บัมอบหมาย / Designated Officer 

มเีจา้หนา้ที% AML/CTF และ KYC ที%ไดร้บัมอบหมายใหก้าํกบัดแูลการปฏบิตั ิการอบรม การคดักรอง การรายงาน และการเก็บบนัทกึ 
โดยรายงานตรงตอ่ผูบ้รหิารระดบัสงู (ขอ้ 4.1.2) 

3.3 แนวทางตามความเสี5ยง / Risk-Based Approach 

บรษิทัประเมนิและจดัระดบัความเสี%ยงของคูค่า้และธรุกรรม (ตํ%า/กลาง/สงู) และปรบัความเขม้ขน้ของมาตรการตรวจสอบใหส้อดคลอ้ง 
กจิกรรมเสี%ยงสงู เชน่ ธรุกรรมขา้มพรมแดน การตดิตอ่กบัเจา้หนา้ที%รฐั และธรุกจิที%ใชเ้งนิสดสงู ตอ้งไดร้บัการตรวจสอบเขม้ขน้ขึ Fน 

3.4 การตรวจสอบคูค่า้ (KYC) / Counterparty Due Diligence 

ระบคุูค่า้ดว้ยหลกัฐานราชการที%น่าเชื%อถอื ระบผูุร้บัผลประโยชน ์(Beneficial Owner) และแหลง่เงนิ (Source of Funds) เมื%อจาํเป็น 
ใช ้Enhanced Due Diligence (EDD) กบัคูค่า้เสี%ยงสงู และไม่ดาํเนินธรุกรรมหากไม่ไดข้อ้มูลเพยีงพอ 

3.5 การคดักรองควํ5าบาตร เฝ้าระวงั และ PEP / Sanctions & PEP Screening 

คดักรองคูค่า้ เจา้ของ และผูร้บัผลประโยชนก์บัรายชื%อ UN, OFAC, EU, HMT และกระทรวงมหาดไทยไทย เขตเสี%ยงสงูตาม FATF 
และรายชื%อ PEP ทัFงในขัFนรบัเขา้และอย่างตอ่เนื%อง หากพบตรงกบัรายชื%อควํ%าบาตร 
ใหป้ฏเิสธโดยอตัโนมตัแิละสง่ตอ่ผูบ้รหิารพรอ้มเก็บหลกัฐาน 

ลงิกค์ดักรอง / Screening links:  OFAC Sanctions Search   •   UN Consolidated List   •   ปปง. รายชืXอบุคคลทีXถกูกาํหนด   •   
OpenSanctions (PEP/ประวตัฉิอ้โกง) 

3.6 การควบคมุธุรกรรมเงินสด / Cash-Transaction Controls 

ธรุกรรมที%เกนิเกณฑท์ี%กฎหมายกาํหนดตอ้งดาํเนินการผ่านชอ่งทางอเิล็กทรอนิกสท์ี%ตรวจสอบยอ้นกลบัได ้เชน่ 
การโอนเงนิผ่านธนาคาร ขอ้ยกเวน้ตอ้งไดร้บัอนุมตัเิป็นลายลกัษณอ์กัษรจากผูบ้รหิารระดบัสงูพรอ้มเอกสารแสดงเหตผุลทางธรุกจิ 
ธรุกรรมเงนิสดที%ดเูช ื%อมโยงกนัใหร้วมยอดและบนัทกึ 

3.7 การรายงานธุรกรรมตอ้งสงสยั / Suspicious Transaction Reporting 

เมื%อพบกจิกรรมตอ้งสงสยั ใหร้ายงานตอ่เจา้หนา้ที% AML/CTF เพื%อประเมนิ และยื%น STR ตอ่สาํนักงาน ปปง. เมื%อกฎหมายกาํหนด 
หา้มการแจง้เตอืนผูต้อ้งสงสยั (Tipping-off) โดยเด็ดขาด 

3.8 การควบคมุภายใน บนัทกึ และการอบรม / Controls, Records & Training 

https://sanctionssearch.ofac.treas.gov/
https://main.un.org/securitycouncil/en/content/un-sc-consolidated-list
https://www.amlo.go.th/dpl/
https://www.opensanctions.org/
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•  แบ่งแยกหนา้ที%ระหวา่งฝ่ายจดัซื Fอ การอนุมตัจิา่ยเงนิ และบญัช ี

•  จดัทําบญัชแีละบนัทกึที%ถกูตอ้ง หา้มบญัชนีอกระบบ (off-book) โดยเด็ดขาด 

•  เก็บบนัทกึอย่างนอ้ย 5 ปี และทบทวนนโยบายและมาตรการควบคมุอย่างนอ้ยปีละคร ัFง 

•  พนักงานที%เกี%ยวขอ้งตอ้งไดร้บัการอบรม AML/CTF ในขัFนรบัเขา้และอย่างนอ้ยปีละคร ัFง 

3.9 บุคคลที5สามและตวักลาง / Third Parties 

ตวัแทนและคนกลางตอ้งผ่านการตรวจสอบสถานะและมขีอ้สญัญาตอ่ตา้นการทุจรติ 
บรษิทัจะไม่ใชบ้คุคลที%สามกระทําการที%บรษิทัถกูหา้มกระทําเอง การจา่ยเงนิแกบ่คุคลที%สามตอ้งชอบดว้ยกฎหมาย มเีอกสาร 
และไดส้ดัสว่น 

การอนุมตั ิ/ Approval 
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Position / ตําแหน่ง:  ผูร้บัผดิชอบ KYC & OECD Due Diligence 

 
Date / วนัทีX:  21/08/2569 

Name / ชืXอ:  Mrs. Tipawan Leelawatanasuk 
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