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CF-POL-01  |  Responsible Sourcing Policy 

นโยบายการจดัหาอย่างมคีวามรบัผดิชอบ 

นโยบายห่วงโซอ่ปุทาน (Supply-chain Policy) — ขอ้ 4.2.1.1 / OECD Annex II 

 

ชื#อบรษิทั / Company Name บรษิทั คอนเซพ็ท ์แมนนูแฟคเจอรร์ ิ5ง จาํกดั 

เจา้ของเอกสาร / Owner คณุฑติยา ฟูคณุฉลอง — ผูร้บัผดิชอบ KYC & OECD Due Diligence 

ฉบบั / Version Rev. 01 

รอบทบทวน / Review Cycle ปีละคร ัfง หรอืเมืjอมกีารเปลีjยนแปลงสาํคญั (ขอ้ 4.1.3) 

มาตรฐานอา้งองิ / Standard GIT 3001-2567 — Due Diligence for Responsible Sourcing 

ขอ้อา้งองิ / Clause ขอ้ 4.2.1.1 / Clause 4.2.1.1 

การแจกจา่ย / Distribution พนักงานทุกคน; ผูจ้ดัหา/คูค่า้เมืjอรอ้งขอ / Internal + Suppliers on request 

 

เกี$ยวกบัเอกสารนี. / About This Document 

นโยบายนีfเป็นพนัธสญัญาสาธารณะทีjไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการในการจดัหาอย่างมคีวามรบัผดิชอบ ผนวกในสญัญากบัผูจ้ดัหา 
สืjอสารตอ่ผูม้สีว่นไดเ้สยี และนําไปปฏบิตัผ่ิานขัfนตอนและแบบฟอรม์ในระบบการจดัการนีf 

 

ขอ้กาํหนดมาตรฐาน / GIT 3001-2567 — Clause 4.2.1.1 

บรษิทัตอ้งกาํหนด สืjอสาร และผนวกในสญัญากบัผูจ้ดัหาซึjงนโยบายห่วงโซอ่ปุทานทีjสอดคลอ้งกบัมาตรฐานและ Annex II ของ OECD 
Guidance ครอบคลมุความเสีjยงในห่วงโซอ่ปุทานทีjบรษิทัจะไม่ยอมรบั 

1. วตัถปุระสงค ์/ Purpose 

บรษิทั คอนเซพ็ท ์แมนนูแฟคเจอรร์ ิ5ง จาํกดั มุ่งมั5นจดัหาวตัถดุบิอย่างมคีวามรบัผดิชอบ และจะไม่สนับสนุนทัIงทางตรงและทางออ้มตอ่ 
ความขดัแยง้ การละเมดิสทิธมินุษยชนรา้ยแรง การฟอกเงนิ การสนับสนุนการกอ่การรา้ย การตดิสนิบน หรอืการใหเ้งนิแกก่ลุม่ตดิ 
อาวธุผ่านห่วงโซอ่ปุทาน 

2. ขอบเขต / Scope 

ใชก้บัการจดัหาทอง เงนิ โลหะกลุม่แพลทนัิม (PGMs) เพชร อญัมณีส ีอญัมณีอนิทรยี ์และเคร ื5องประดบัที5มวีตัถดุบิเหลา่นีI 
ครอบคลมุทุกการดาํเนินงาน ผูจ้ดัหา และคนกลาง รวมถงึธรุกรรมและเอกสารประกอบทัIงหมด ตลอดกรอบการตรวจสอบสถานะ 5 
ขัIนตอนของ OECD ตัIงแตก่ารทําแผนห่วงโซจ่นถงึการรายงานตอ่สาธารณะ 

3. พนัธสญัญาตามนโยบาย / Policy Commitments 

3.1 การตรวจสอบสถานะตาม OECD / OECD Due Diligence 

บรษิทัคงไวซ้ ึ5งระบบการตรวจสอบสถานะ 5 ขัIนตอน และจะไม่ใชว้ตัถดุบิที5สนับสนุนหรอืเป็นประโยชนต์อ่กลุม่ตดิอาวธุ 
ทัIงทางตรงและทางออ้ม โดยเฉพาะในสาธารณรฐัประชาธปิไตยคองโกและประเทศโดยรอบ และจะไม่ใชว้ตัถดุบิจากพื Iนที5 CAHRA ใด ๆ 
โดยไม่มกีารตรวจสอบสถานะที5เพยีงพอและเป็นเอกสาร 

3.2 ความเสี5ยงที5เราไม่ยอมรบั (Annex II) / Risks We Will Not Tolerate 
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•  การละเมดิสทิธมินุษยชนรา้ยแรง — แรงงานเด็ก แรงงานบงัคบั การทรมาน และการปฏบิตัทิี5โหดรา้ยหรอืไรม้นุษยธรรม (Annex 
II §1) 

•  การสนับสนุนกองกาํลงัของรฐัหรอืเอกชน หรอืกลุม่ตดิอาวธุที5ละเมดิสทิธมินุษยชน (Annex II §2-3) 

•  การตดิสนิบน การบดิเบอืนแหลง่ที5มา การฟอกเงนิ และการไม่ชาํระภาษ ีคา่ธรรมเนียม และคา่ภาคหลวง (Annex II §4-6) 

•  การจดัหาที5กอ่หรอืสนับสนุนความขดัแยง้ในพื Iนที5 CAHRAs 
ลงิกอ์า้งองิ / Reference links:  OECD Annex II (6 ความเสีMยงรา้ยแรง)   •   EU CAHRAs Indicative List 

3.3 ความคาดหวงัและคาํประกาศของผูจ้ดัหา / Supplier Expectations 

ผูจ้ดัหาวตัถดุบิในขอบขา่ยตอ้งใหค้าํประกาศเป็นลายลกัษณอ์กัษรเกี5ยวกบัแหลง่ที5มาและห่วงโซก่ารควบคมุ ยอมรบักระบวนการ KYC 
และการตรวจประเมนิ และถา่ยทอดความคาดหวงัที5เทยีบเท่าไปยงัผูจ้ดัหาของตน กรณีไม่สามารถยนืยนัแหลง่ที5มาได ้หรอืพบ Red Flag 
ที5บ่งชี Iความเกี5ยวขอ้งกบั CAHRA ใหร้ะงบัธรุกรรมเพื5อตรวจสอบเพิ5มเตมิ 
ผูจ้ดัหาที5ไม่สามารถหรอืไม่ยนิยอมสนับสนุนการตรวจสอบสถานะจะถกูยตุคิวามสมัพนัธ ์

3.4 เพชรและ Kimberley Process / Diamonds & KP 

กรณีบรษิทัจดัการเพชรดบิ ทุกการจดัสง่ตอ้งมาพรอ้มใบรบัรอง Kimberley Process ที5ถกูตอ้ง และคาํรบัประกนัตามระบบ WDC 
System of Warranties 

3.5 KYC, AML/CTF และการตรวจยอ้นกลบั / Traceability 

ใชม้าตรการ KYC และ AML/CTF (ตาม CF-POL-02) กบัคูค่า้ทุกราย และเก็บบนัทกึธรุกรรมและการตรวจสอบสถานะอย่างนอ้ย 5 ปี 
เพื5อสนับสนุนการตรวจยอ้นกลบั 

3.6 การรบัเร ื5องรอ้งเรยีนและการมสีว่นรว่ม / Grievance & Engagement 

มกีลไกรบัเร ื5องรอ้งเรยีนที5เขา้ถงึได ้(PRO-GIT-004) ใหผู้ม้สีว่นไดเ้สยีแจง้ขอ้กงัวลอย่างเป็นความลบั 
บรษิทัมสีว่นรว่มกบัผูจ้ดัหาเพื5อรว่มแกปั้ญหากอ่นการระงบัหรอืยตุคิวามสมัพนัธ ์

3.7 การรายงานและการปรบัปรุงตอ่เนื5อง / Reporting 

บรษิทัระบ ุประเมนิ และจดัการความเสี5ยงในห่วงโซอ่ปุทาน และรายงานแนวทางและผลการตรวจสอบสถานะประจาํปี (CF-RP-01) 
นโยบายนีIไดร้บัการทบทวนอย่างนอ้ยปีละคร ัIงและอนุมตัโิดยผูบ้รหิารระดบัสงู 

4. การนําไปปฏบิตัแิละการสื_อสาร / Implementation 

สื5อสารผ่านเว็บไซตข์องบรษิทั สญัญากบัผูจ้ดัหา การปฐมนิเทศ และการอบรม อนุมตัโิดย Mrs. Tipawan Leelawatanasuk 
(ผูบ้รหิารระดบัสงู), 21/08/2569 
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— จบเอกสาร / END OF DOCUMENT — 
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